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SYNTHESE 2026 - ETUDES ET TENDANCES

Métiers, compétences et
reconversion : les repeéres
2026

Associations et structures
d’accompagnement

Compétences nouvelles, métiers émergents, financement de la formation et
reconversion : des repéres sourcés pour orienter les personnes que vous
accompagnez vers des projets professionnels réalistes.

4 études analysées - Sources vérifiées le ler octobre 2026

Syntheése réalisée par Charlotte Lapeyre, fondatrice ’ANEORAS aneoras.com
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L'ESSENTIEL EN CHIFFRES

Ce qu'il faut retenir en 2026

Chaque chiffre est rattaché a sa publication d’origine. Les données établies sont
distinguées des lectures ANEORAS, qui proposent une interprétation pour votre

structure.

1sur 10 LL

offre d’emploi exige au moins une compétence métiers en particuliére évolution ou en
nouvelle dans les économies avancées émergence en 2026
FMI 2026 France Compétences 2026

1,L39 M 47 %

de dossiers validés sur Mon Compte des actifs en reconversion ou I'envisageant
Formation en 2024 (enquéte 2022)
Caisse des Dépots 2025 Centre Inffo, source relayée

ETUDE 01

L'IA fait évoluer les compétences demandées

CE QUE DISENT LES DONNEES
Le FMI observe gu’environ une offre d'emploi sur dix dans les économies avancées exige au moins
une compétence nouvelle, et souligne l'intérét de combiner compétences technologiques et

humaines (janvier 2026).

Source : FMI, 14 janvier 2026

LECTURE ANEORAS
Aider les personnes accompagnées a associer une compétence numérique ou IA a leur

expertise métier et a leurs compétences relationnelles.
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LES ETUDES EN DETAIL

Données et implications

Des métiers émergents identifiés officiellement

CE QUE DISENT LES DONNEES
La liste 2026 de France Compétences compte 11 métiers en particuliére évolution ou en
émergence, dont I'expert en renseignement et investigation sur les cybermenaces et I'expert en

décarbonation et performance environnementale.

Source : France Compétences, 26 février 2026

LECTURE ANEORAS
Ces métiers ouvrent des voies de certification facilitées : des pistes a présenter dans les

projets de reconversion que vous accompagnez.

Le CPF reste le premier levier

CE QUE DISENT LES DONNEES
1,39 million de dossiers ont été validés sur Mon Compte Formation en 2024, parmi plus de 3 000

certifications mobilisables (Caisse des Dépots).

Source : Caisse des Dépots, 9 octobre 2025

LECTURE ANEORAS
Vérifier avec chaque personne la reconnaissance de la certification visée et ses débouchés

réels avant qu’elle ne s’engage.
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La reconversion, une démarche fréquente

CE QUE DISENT LES DONNEES
Une enquéte de Centre Inffo (2022) indiquait que 47 % des actifs étaient en reconversion ou
I'envisageaient, dont environ 20 % déja engagés.

Source : Centre Inffo (enquéte relayée par reconversionprofessionnelle.org), 2022
LECTURE ANEORAS

Partir des compétences transférables de chaque personne pour raccourcir et sécuriser son

parcours.

PASSER A L'ACTION

3 questions a vous poser

01 Vos accompagnements intégrent-ils les compétences numériques et IA ?

02 Disposez-vous d’'une veille sur les métiers émergents et les certifications reconnues ?

03 Comment identifiez-vous les compétences transférables des personnes suivies ?
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SOURCES ET METHODE

D'ou viennent ces chiffres

Bridging Skill Gaps for the Future: New Jobs Creation in the Al Age (SDN/2026/001)

FMI - 14 janvier 2026 -imf.org = SOURCE PRIMAIRE

Liste 2026 des métiers en particuliére évolution ou en émergence

France Compétences - 26 février 2026 - francecompetences.fr = SOURCE PRIMAIRE

Le CPF en 2024 : un outil clé pour les compétences
Caisse des Dépots - 9 octobre 2025 - politiques-sociales.caissedesdepots.fr =~ SOURCE PRIMAIRE

Enquéte sur la reconversion professionnelle des actifs
Centre Inffo (enquéte relayée par reconversionprofessionnelle.org) - 2022 - reconversionprofessionnelle.org

SOURCE SECONDAIRE

Méthode. Nous privilégions les sources primaires : statistiques publiques, barométres d’'organismes identifiés et
publications d’institutions. Lorsqu’un chiffre provient d’'une source secondaire, nous l'indiquons. Les lectures
ANEORAS sont des interprétations, distinctes des données. Sources consultées et chiffres vérifiés le 1er octobre 2026.
Les données évoluent : chaque chiffre est daté et rattaché a sa publication d’origine.

ET POUR VOTRE STRUCTURE ?

Echangeons sur vos priorités PRENDRE RENDEZ-VOUS -

30 minutes pour traduire ces tendances en priorités et en

prochaines étapes. Offert et sans engagement. Rl e
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https://www.imf.org/en/publications/staff-discussion-notes/issues/2026/01/09/bridging-skill-gaps-for-the-future-new-jobs-creation-in-the-ai-age-572136
https://www.francecompetences.fr/fiche/france-competences-actualise-la-liste-2026-des-metiers-en-particuliere-evolution-ou-emergence/
https://politiques-sociales.caissedesdepots.fr/actualites/le-cpf-en-2024-un-outil-cle-pour-les-competences
https://www.reconversionprofessionnelle.org/etude-47-actifs-reconversion-professionnelle/
https://aneoras.com/rendez-vous/
mailto:contact@aneoras.com

